| S.Fah |

LO ST,

PER LA SICUREZZA AL SERVIAIO BELLE IMPRESE E DEI LAVORATORI

Attivita'dicantiere

L'attivita di cantiere della S.F.S. & svolta da un Tecnico
professionalmente abilitato e specificamente formato, in base
alle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e sotto la
supervisione della Direzione.

In tutti i sopralluoghi il tecnico si presenta al preposto o al
responsabile, anche temporaneo, del cantiere.

Quindi, dopo un'attenta verifica dei rischi e delle misure di
prevenzione in atto, informa delle eventuali carenze
riscontrate.

Esse sono relative alla non osservanza delle vigenti
disposizioni di legge in materia di prevenzione infortuni ed
igiene del lavoro, alla non presenza della notifica preliminare,
alla non esistenza o alla non applicazione degli elaborati di
sicurezza previsti dalle vigenti norme.

Il tecnico suggerisce gli opportuni interventi per il
miglioramento degli ambienti di lavoro, offrendo anche
soluzioni pratiche, attraverso la compilazione di una scheda, di
cui viene lasciata una copia in cantiere, avvertendo che
saranno possibili successive visite nel cantiere stesso.

A sequito di ogni visita, nei casi in cui vengano riscontrate
condizioni di sicurezza carenti, viene inviata copia della
scheda compilata in cantiere anche al Coordinatore per la

Sicurezza, per un suo coinvolgimento diretto ai fini del
miglioramento delle condizioni di sicurezza.

Viene inoltre trasmesso al Committente un promemoria
informativo sui principali obblighi posti dal D.Lgs. n°494/1996 a
carico dello stesso: se non sono presenti o risultino non
aggiornati la Notifica Preliminare ed i Piani di Sicurezza previsti
dallo stesso decreto; se non si riscontrasse |'operativita del
Coordinatore per la Sicurezza; se risultino selezionate imprese
che non hannoi requisiti previsti dalla legislazione vigente.

Le seconde visite, che in taluni casi sono fissate d'intesa con il
Responsabile Aziendale della Sicurezza, vengono effettuate
quando i cantieri si trovano in cattive o pessime condizioni di
sicurezza.

Le visite dei cantieri vengono effettuate, gratuitamente,
secondo un calendario di servizio; ma anche su richiesta delle
Imprese esecutrici e dei Coordinatori per la Sicurezza.

Inoltre & possibile effettuare il Servizio di assistenza
continuativo al cantiere, per tutta la durata dei lavori, che
consenta il controllo delle condizioni di sicurezza ad una
periodicita di una o due volte al mese, in considerazione della
criticita deilavori.

WAL aeclle.com

Nel sito www.scuolaedile.com vengono segnalate le iniziative della S.F.S. che ha assorbito le funzioni dell’Ente Scuola Edile e del
Comitato Paritetico Territoriale prevenzione Infortuni di Massa Carrara.

Sulla Home Page si possono consultare le “news” della Scuola e del mondo Edile provinciale, dove verranno segnalati gli incontri, i
seminari, gli aggiornamenti in campo normativo e legislativo, ma soprattutto le informazioni relative ai nostri Corsi di Formazione in

materia di Sicurezza.

Il sito dovra essere strumento di divulgazione diinformazioni e di argomenti ritenuti di comune interesse.
Sul sito inoltre si possono trovare i moduli di iscrizione o pre-iscrizione ai corsi organizzati dalla S.F.S., oltre agli indirizzi e-mail per
contattare il Tecnico della Sicurezza e Prevenzione in Edilizia, nonché la Segreteria e la Direzione.

S.F.S. - Via Peliiccia, 5/b 54033 -Carrara (MS) - Tel. 0585.71673 - 71950 - Fax. 0585.70839 - info@scuolaedile.com

| partecipanti sono pregati di inviare scheda di adesione alla segreteria della §.FS. a mezzo fax o e-mail

DATI PERSONALI

Nome Cognome

Cod. Fisc

Luogo di nascita Data di nascita

Via/Pzza Num. CAP Prov.
Tel./Cell. Fax E-mail

Ditta

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO AL CORSO DI:

Il sottoscritto ai sensi e per gli effetti della Legge 675/96 eD.Lgs. n"196/2003 sulla tutela dei dati personali autorizza S.ES. Scuola Edile di Massa Carrara al trattamento dei propri
dati ed in particolare a inserire e conservare negli archivi elettronici e cartacei tutti i dati contenuti nel presente modulo. Il sottoscritto assume la responsabilita relativamente a tutti
i dati inseriti nel presente modulo. Ai sensi dell'Art 13 ¢ data facolta al sottoscritto di chiedere la cancellazione o la variazione dei propri dati.

Data Firma
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Organismo Bilaterale Territoriale di derivazione contrattuale CCNL Edilizia-Industria

ANCE API CONFARTIGIANATO

FILLEA CGIL FILCA CISL FENEAL UIL

Ad oltre 40 anni dalla loro costituzione gli Organismi
Bilaterali mantengono intatta la loro validita ed utilita;
purtroppo, perd, non se ne ha una conoscenza diffusa e,
spesso, se ne confondono ruoli e competenze come pure
se ne sottovalutano la valenza e le opportunita che essi,
proprio per rivolgersi contemporaneamente al mondo
dellimpresa e dei lavoratori, possono rappresentare.

E' il caso della Scuola per la formazione e sicurezza in
edilizia (S.F.S. Massa Carrara) che, costituita
formalmente a luglio dell'anno 2004 attraverso la
unificazione delle competenze gia della Scuola Edile
provinciale e del Comitato tecnico Paritetico per la
prevenzione infortuni in edilizia, ancora oggi sconta una
scarsa conoscenza da parte delle imprese e dei
lavoratori.

La nostra presenza a questa manifestazione si propone,
quindi, di portare la nostra attivita a diretta portata degli
utilizzatori, attraverso una illustrazione capillare della

nostra attivita di Prevenzione infortuni cosi come di quella

So“;z o $|cur.u

della Formazione Professionale di settore, con l'augurio
che sia le imprese che i lavoratori ne facciano, sui temi
specifici, il loro punto di riferimento a livello provinciale, in
cio confortati anche dalla consapevolezza che I'S.F.S.
non ha scopo di lucro essendo la stessa sostenuta dal
contributo delle Imprese iscritte e che, di conseguenza, i
costiperiservizi richiesti al di fuori di quelli gratuitamente
offerti, vengono fatturati al puro costo di realizzo.

Le recentissime norme di legge emanate dal Parlamento
in materia di sicurezza sul lavoro attribuiscono alle
Scuole ed ai CTP funzioni aggiuntive e di ancor maggior
rilievo nella salvaguardia della salute dei lavoratori, come
pure ne fanno un necessario punto di riferimento e
supporto all'lmpresa.

Con la necessaria umilta ma anche con altrettanta
determinazione confidiamo di essere in grado di dare
risposte adeguate alla nostra utenza anche rispetto a
questi nuovi compiti.

Il Comitato di Gestione

as

antieri




SICUREZZA-Le nostreproposte

SICUREZZA E SALUTE NELLE COSTRUZIONI EDILI

INFORMAZIONE E FORMAZIONE (8 ore)

Art.21-22 D.Lgs. 626/94

Lavoratori edili dipendenti delle ditte iscritte alla Cassa Edile della
Provincia di Massa Carrara

- Partecipazione gratuita per le aziende in regola con la Cassa Edile di
Massa Carrara

ADDETTO AL PRONTO SOCCORSO (16 ore)

Ex Art. 22 D.Lgs. 626/97

Modificato con D.Lgs. 388/03

Datori di lavoro o lavoratori addetti alle emergenze

- Euro 80,00 + IVA a persona (pari a euro 96,00);

- Euro 100,00 + IVA a persona (euro 120,00) per le aziende non
iscritte alla Cassa Edile provinciale.

ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO (8 ore)

Art. 12 D.Lgs. 626/94 - Art. 3 D.Lgs. 512/96

Legge n° 609/96 - Art.7 D.M. 10/03/98

Lavoratori o responsabili incaricati di attuare le misure di prevenzione
incendi e gestione delle emergenze nei luoghi di lavoro

- Euro 80,00 + IVA a persona (pari a euro 96,00);

- Euro 100,00 + IVA a persona (euro 120,00) per le aziende non
iscritte alla Cassa Edile provinciale.

ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO (16 ore)
Art. 12 D.Lgs. 626/94 - Art. 3 D.Lgs. 512/96

Legge n® 609/96 - Art.7D.M. 10/03/98

- Euro 120,00 + IVA a persona (pari a euro 44,00)

COORDINATORI IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE

(120 ore)

Ex Art. 10 e AILV D.Lgs. 494/96

Diplomati o Laureati che intendono acquisire l'incarico di coordinatore
per la sicurezza da parte di committenti di opere edili

- Euro 800,00 + IVA a persona (pari a euro 960,00)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E

PROTEZIONE (R.S.PP) (16 ore)

DATORI DI LAVORO

D.Lgs. 626/94 Modificato con D.Lgs. 195/03

Imprenditori e/o Datori di Lavoro delle ditte iscritte alla Cassa Edile
della Provincia di Massa Carrara

- Euro 100,00 + IVA a persona (pari a euro 120,00);

- Euro 120,00 + IVA a persona (euro 144,00) per le aziende non iscritte
alla Cassa Edile pro

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (R.S.PP) (28 ore)

MODULO A (modulo per tutti i settori lavorativi)

D.Lgs. 626/94 Modificato con D.Lgs. 195/03

Diplomati o Laureati che intendono acquisire l'incarico di R.S.PP.
(MODULO A)

- Euro 200,00 + IVA a persona (pari a euro 240,00)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E

PROTEZIONE (R.S.PP) (60 ore)

MODULO B (modulo specifico per edilizia)

D.Lgs. 626/94 Modificato con D.Lgs. 195/03

Diplomati o Laureati che intendono acquisire l'incarico di R.S.P.P.
(MODULO B)

- Euro 450,00 + IVAa persona (pari a euro 540,00)

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (R.S.PP) (24 ore)

MODULO C (modulo per tutti i settori lavorativi)

D.Lgs. 626/94 Modificato con D.Lgs. 195/03

Diplomati o Laureati che intendono acquisire I'incarico di R.S.PP.
(MODULO C)

- Euro 180,00 + IVA a persona (pari a euro 216,00)

RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

(R.LS.) (32 ore)

D.Lgs. 626/94 D.M. 16/01/91

Rappresentanti dei lavoratori dipendenti di ditte edili

- Partecipazione gratuita per le aziende in regola con la Cassa Edile di

Massa Carrara
- Euro 200,00 + IVA a persona (pari a euro 240,00)

LAFORMAZIONE PER'LYAPPRENDISTATO DELLA S.F.S.

E' lo strumento contrattuale che, attraverso un
contributo apposito versato alla Cassa Edile
provinciale, i datori di lavoro ed i lavoratori edili
finanziano e sostengono, perche’ possa essere
utilizzato per formare, elevare e rigualificare la
professionalita’ delle maestranze e per migliorare
la competitivita’ delle imprese.

In tale ottica la nostra Scuola gestisce l'attivita’
formativa per gli apprendisti nel rispetto degli
standard definiti dalla Regione Toscana, presso la
quale " accreditata con codice n° 194 secondo il
decreto 1722 del 25-03-2003 e con
certificazione di qualita’ [D.N.V. ).

La nostra esperienza consolidata nel tempo, per
guanto riguarda la formazione professionale in
edilizia, ci consente di attivare i corsi

per i giovani apprendisti edili

in maniera specifica e
focalizzata solo ed
esclusivamente per
gli operatori del
settore attraverso
I'attivazione di
percorsi formativi
esterni obbligatori e
previsti per legge
specifici per edilizia.

| decreti ministerali
prevedono che la
formazione esterna all'azienda

(120 ore) debba essere cosi
suddivisa:

35% di attivita teorica trasversale - base.
65% di attivita' professionalizzante.

Il nostro progetto formativo comprende:

02 ore diaccoglienza finalizzate alla valutazione del
livello di ingresso dell'apprendista ed alla
definizione del patto formativo.

10 ore diorientamento e rapporto relazionale.

08 ore sicurezza [come previsto dal c.c.nl. Edilizia in
ingresso ).

08 ore diinformatica dibase.

04 ore di contrattazione di settore.

04 ore di economia e rapporto dilavoro.

28 ore di materie tecnico teorico professional.

56 ore dipratica di cantiere.

Organizzazione:

Per quanto riguarda gli apprendisti della Zona di
Costa la Scuola svolge le sue attivita' teoriche
pressa la propria sede didattica in Via Groppinin® /

aCarrara.

Per gli apprendisti in zona Lunigiana presso I'ex
convento “San Giovanni di Dio” in Filetto Villafranca
Lunigiana.

| nostri attuali cantieri scuola sono ubicati presso le
Piscine Comunali di Marina di Carrara - Villa Schiff a
Montignoso - ex convento San Giovanni di Dio a
Filetto Villafranca Lunigiana.

La Scuola organizza gli spostamenti necessari
dalla sede di Carrara al cantiere scuola con
pulmini, e fornisce i pasti agli allievi.

Inoltre provvede sempre affinche' negli
spostamenti gli allievi siano coperti da copertura
assicurativa(r.c.r.d.).

Rapporticon il tutor aziendale:
8 ore di formazione
esterna per il tutor
aziendale.
Successivamente, in
stretto rapporto caon
l'azienda, la Scuola
controlla che il
percorso formativo
dell'apprendista sia
corretto, inoltre offre
supporto per
I'elaborazione della
documentazione
prevista perlegge.

Certificazione della formazione:

Oltre a tutto quello che prevede il CP.. della
Provincia di Massa Carrara in termini di
documentazione e certificazione dei crediti
formativi, la Scuola Edile rilascera’, alla fine del
percorso formativo, la propria certificazione su
Libretto Personale di Formazione Edile,
riconosciuto in tutta la Comunita Europea, dove,
anche successivamente, |'apprendista dovra’
inserire altre azioni formative sia professionali che
sulla sicurezza. :

Premio apprendistato:

Agli apprendisti che avranno svolto il tirocinio
presso la SF.S. “Scuola per la formazione e
sicurezza in edilizia della Provincia di Massa
Carrara’ e che, al termine del periodo di
apprendistato, saranno qualificati e risulteranno,
sia loro stessi che le loro aziende, iscritti alla Cassa
Edile della Provincia di Massa Carrara, verra
corrisposto un premio nella misura di € 750,00.



